
 

 

 
 
 

Stage de fin d’études 

Développement local & Planification 

Stage – 4 à 6 mois 
 
 

Contexte 

 Le Pôle d'Equilibre Territorial et Rural (PETR) Causses et Cévennes est situé à l’extrême ouest du 
département du Gard et couvre un territoire montagneux, rural et peu dense (18 hab./km²). Le PETR est une 
structure publique de coopération entre les territoires de deux Communautés de communes (36 communes et               
15 239 habitants) : le Pays Viganais et Causses Aigoual Cévennes - Terres Solidaires. Forts d’identités locales et de 
valeurs singulières, les Causses et Cévennes regorgent d’aménités exceptionnelles telles que leur cadre de vie, leur 
biodiversité, leurs paysages et leurs patrimoines internationalement reconnus, leur agriculture de qualité et leur 
dynamisme culturel, sportif et associatif indéniable. La relation nature-culture y est évidente et le territoire, avec ses 
potentiels multiples, accueille de nombreux acteurs engagés et pléthore d’événements renommés.  

Dans ce bouillonnement, l’échelle PETR semble être particulièrement pertinente pour animer une 
dynamique de transition écologique et sociale tenant compte des singularités du territoire et s’appuyant sur la 
coopération avec une approche systémique. Ainsi, en Causses et Cévennes, l’animation du projet de territoire et du 
Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT), l’accompagnement proposé aux communes dans le cadre de l’animation 
des dispositifs contractuels ainsi que les missions thématiques conduites (Transition touristique, Mobilités, Charte 
Forestière) confèrent au PETR un rôle moteur et une responsabilité de mise en cohérence des initiatives locales de 
transition. Pour ce faire, le PETR Causses et Cévennes s’appuie sur des équipes d’élus et d’agents soudées autour 
d’un solide système de valeurs humanistes et d’un attachement sensible aux Causses et Cévennes et à leur identité. 
Le respect de l’autre, la bienveillance, l’écoute active mais aussi l’engagement, l’esprit d’ouverture, la soif 
d’apprendre et le goût de l’innovation en sont des piliers. Enfin, l’équipe technique est actuellement constituée d’un 
coordinateur et de chargé(e)s de mission aux profils très complémentaires (ingénieur, géographes, paysagiste-
urbaniste, développement touristique et culturel) et aux parcours diversifiés. 

Description de la mission 

Placé sous l’autorité de la Présidente du PETR et sous la responsabilité hiérarchique du coordinateur du PETR 
Causses et Cévennes, le/la stagiaire aura pour mission de contribuer à la mise en œuvre du SCoT et à l’animation du 
projet de territoire en appuyant les chargé(e)s de mission dans leurs actions de manière transversale. Il/elle 
contribuera aussi à la sensibilisation de la nouvelle gouvernance (conseil syndical, conseil de développement, 
conférence des maires) au rôle et aux missions du PETR.  

 
 Contribuer à la mise en œuvre et à l’évaluation du SCoT : 

 Participer à l’animation du SCoT et de sa gouvernance ; 
 Participer au suivi de la compatibilité des documents et projets avec le SCoT (Suivi des procédures 



d’élaboration ou d’évolution des documents d’urbanisme et autres projets, participation aux 
réunions au fur et à mesure de la procédure, analyse technique et rédaction d’un avis) ; 

 Participer à l’accompagnement des communes et EPCI du territoire dans la mise en compatibilité des 
documents d’urbanisme et de planification (assistance et conseil auprès des communes et suivi des 
différents projets, plans, programmes études menées par les EPCI et communes) ;  

 Participer à la mise en place d’observatoires et à leur suivi ; 
 

 Appuyer les chargé(e)s de mission dans leurs actions : 
 Participer à la mise en œuvre des documents cadre (Charte forestière ; Stratégie de transition 

touristique ; Stratégie de mobilités…) ; 
 Participer à l’animation de la coopération avec les partenaires des différentes démarches et les 

acteurs locaux ; 
 Participer à l’accompagnement des porteurs de projets ;  
 Participer à la mise en œuvre d’actions de communication, de concertation et d’information ; 

 
 Construire un ou des livrables de synthèse permettant de valoriser le stage (approche cartographique ou 

visuelle/graphique souhaitée) ; 
 

 Présenter et valoriser le stage et ses livrables auprès de différents publics et dans des contextes divers ; 
 

Profil recherché 

- Formation supérieure universitaire ou école d’ingénieurs (bac+5) en développement local, transitions 
écologiques et sociales, aménagement du territoire et/ou urbanisme, avec idéalement une spécialisation sur 
les territoires ruraux et/ou de montagne ; 

- Connaissances sur l’environnement des collectivités territoriales, les documents de planification, les 
observatoires de données et la cartographie ; 

- Capacités d’animation, d’analyse, de synthèse et rédactionnelles, esprit d’initiative ; 
- Capacité de travail en partenariat et capacité de dialogue ; 
- Maîtrise des outils informatiques et bureautiques en lien avec la mission. 

 

Informations pratiques 

 Stage niveau Master 2  
 4 à 6 mois 
 Temps complet à 35h/semaine,  
 Gratification mensuelle en vigueur, remboursement des frais de déplacements liés à la mission, 
 Lieu de travail : Maison de l’Intercommunalité, 3 avenue du Sergent Triaire, 30120 Le Vigan 

 
Candidature (CV et lettre de motivation) à envoyer par mail avec accusé de réception à l’adresse 
petrcaussesetcevennes@gmail.com  
 
Date limite de dépôt des candidatures : 08/12/2025 
 
Période de stage souhaitée : mars – août 2026 
 
Renseignements : Matthieu EYBALIN, coordinateur du PETR, 06 75 63 42 01, petrcaussesetcevennes@gmail.com 


