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Le Syndicat Mixte du Sud Gironde recrute un(e) chargé(e) de mission des fonds européens de territoire et 

communication, FEADER LEADER et FEDER OS5.2 - 2021-2027. 

Le Syndicat Mixte du Sud Gironde recouvre un territoire d’environ 130 000 habitants, situé à 50 kilomètres à l’est de 

Bordeaux. Le syndicat est un syndicat mixte fermé à la carte, constitué de 10 agents. 

Le syndicat mixte du Sud Gironde anime et gère les missions suivantes : 

- Territoire de 5 communautés de communes : 

 Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) Sud Gironde 

 Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) Sud Gironde 

- Territoire de 4 communautés de communes : 

 Mission emploi formation 

 Contrat Local de Santé (CLS) 

 Action Collective de Proximité (ACP) 

 Programme territorial des fonds européens FEDER OS5.2 – FEADER LEADER 2021 – 2027 

 

Le Syndicat Mixte du Sud Gironde a déposé en 2022 une nouvelle candidature aux fonds FEADER LEADER et FEDER 

OS5.2. Cette nouvelle candidature repose sur une stratégie de Développement Local mené par les Acteurs Locaux 

(DLAL). La stratégie DLAL a pour thématique principale : le développement territorial, la promotion de la ruralité et de 

la transition écologique du territoire Sud Gironde. 

Il repose sur 6 objectifs prioritaires stratégiques : 

 Objectif prioritaire 1 : Bien Vivre ensemble en Sud Gironde 

 Objectif prioritaire 2 : Accompagner l’innovation économique et la consommation locale en Sud Gironde, dans 

le respect des valeurs de l’Economie Sociale et Solidaire 

 Objectif prioritaire 3 : Accélérer la transition écologique en Sud Gironde 

 Objectif prioritaire 4 : Ingénierie thématique et réseau 

 Objectif prioritaire 5 : Coopération transnationale et interterritoriale 

 Objectif prioritaire 6 : Animation, gestion et communication 
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Chargé(e) de mission « fonds européens » 

RECRUTEMENT 

CDD 3 ans 

 



Afin de compléter son équipe technique, le Syndicat Mixte du Sud Gironde recrute un ou une chargé.e de mission 

Fonds européens, qui travaillera en étroite collaboration avec la directrice adjointe, la chargée de mission Santé-

Europe et le Président du Groupe d’Action Locale (GAL) ainsi que les services instructeurs de la Région Nouvelle 

Aquitaine. 

 

Le chargé de mission Fonds Européens assure l’animation globale du projet, accompagne les porteurs de projets, 

analyse le financement des projets et les présente en comité de programmation. Il est garant de la bonne 

communication et gestion administrative du programme. Il forme un binôme avec la chargée de mission Santé-Europe 

qui s’occupe spécifiquement des projets de Santé soutenus dans le cadre de notre programme de fonds européens. 

 

 

------------------------------------- 

 

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE : 

1) Animation territoriale du programme FEDER-LEADER 2021-2027  
- Communication sur le programme,  

- Orientation des projets vers les dispositifs de financement européens, - 

 Animation des instances du programme (comités d’orientation, sélection),  

- Mise en réseau des porteurs de projets, 

- Suivi des porteurs de projets accompagnés jusqu’au paiement final de l’aide,  

- Contribution à l’administration du GAL, au suivi financier et à l’évaluation de la mise en œuvre du programme, 

ainsi qu’à la valorisation de ses résultats,  

-Contribution aux travaux de coopération,  

-Participation aux échanges d’expériences avec les autres territoires.  

 

2) Conduite du volet LEADER de la stratégie FEDER-LEADER 2021-2027 :  
-Veille, détection et appui à l’émergence de projets dans le champ d’intervention du volet LEADER, -Accueil, primo-

information, orientation des porteurs de projets publics et privés,  

-Appui au montage des dossiers des porteurs de projet relevant du volet LEADER, Suivi des porteurs de projets 

accompagnés jusqu’au paiement final de l’aide,  

 

3) Appui à l’ingénierie financière de projets mobilisant des aides européennes :  
-Veille sur les possibilités de financement européen dans les programmes régionaux et thématiques,  

-Information du réseau des partenaires sur les possibilités de financements européens,  

-Animation du réseau des co-financeurs potentiels. 

 

PROFIL REQUIS : 

- Diplôme d’études supérieures – Animation territoriale, méthodologie de projets, Développement local, … 

(BAC + 5) ou expérience significative  

- Connaissances des logiques de développement local et des collectivités locales 

- Maîtrise indispensable de l’outil informatique (word, excel, powerpoint, Internet, logiciel PAI ...) 

- Compétences dans l'animation et la mobilisation de partenariats, aptitudes en ingénierie financière, 

connaissance des dispositifs et des procédures européennes  

- Connaissance des pratiques de communication interne et externe 

- Connaissance et pratique des fonds européens FEDER / FEADER / FSE ... (montage de dossiers européens, 

instruction, etc…) et des règles de marché public serait un plus 

- Qualités indispensables : intérêt pour le travail en équipe, capacité d'écoute et de conseil, patience, grande 

rigueur, discrétion et confidentialité 

- Forte capacité d'organisation  

- Goût et pratique de l'outil informatique et du travail administratif 

 



 

CONDITIONS : 

Poste à temps complet basé à Saint-Macaire (33) au siège du Syndicat Mixte Sud Gironde 

Cadre statutaire : catégorie A 

Grade : Attaché Territorial 

Ouvert aux contractuels :  
Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8 disposition 2 du code général de 
la fonction publique)  
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions 
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable 
dans la limite d'une durée maximale de six ans.  
 

Disponibilité 

Réunions ponctuelles en soirée et déplacements occasionnels (permis B et véhicule personnel indispensables) 

Temps complet (36h15 + ARTT) et télétravail possible 

Poste à pouvoir dès que possible 

 

Rémunération : grille indiciaire du cadre d’emploi, régime indemnitaire : IFSE+CIA 

Avantages : CNAS + participation employeur pour les contrats labellisés mutuelle Santé et maintien de salaire 

Voiture de service à disposition et/ou remboursement frais de déplacement 

Forfait mobilité durable 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et Curriculum Vitae) au plus tard le 06 avril à minuit par mail 

à elodie.delagrange@polesudgironde.fr à l’attention du Président du Syndicat Mixte du Sud Gironde, Bruno Marty 

Contact : Elodie de la Grange, DGA Syndicat mixte du Sud Gironde. elodie.delagrange@polesudgironde.fr ou 

06.76.54.77.52 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
mailto:elodie.delagrange@polesudgironde.fr
mailto:elodie.delagrange@polesudgironde.fr

